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Stan prawny na dzieh 1 wrzesnia 2019 r.

Podstawy prawne:

1.

Akt zatozycielski — Uchwata Rady Powiatu Efckiego Nr XXXIV.275.2017 z dnia 24
sierpnia 2017 r.

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekstjednelity: t. j. Dz. U. z
2020 r. poz. 1327 z p6zA. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze
zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60, 949)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 poz. 2215 ze
zm.).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy
wprowadzajgce, Karta Nauczyciela.
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DZIAL 1
Przepisy ogodlne
Rozdzial 1
Informacje ogdlne o szkole

§1. 1. Szkota Podstawowa dla Dorostych w Etku zwana dalej szkotg jest jednostky placdwka
publiczng i:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje stuchaczy w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowgq ksztatcenia
ogdlnego i podstawe wychowania przedszkolnego;

5) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego ds. o$wiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i
sprawdzianéw.

2. Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Matejki 1.

3. Organem prowadzgcym jest Powiat Etcki z siedzibg w Etku, ul. marszatka Jézefa
Pitsudskiego 4.

4. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o szkole nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowgq
dla Dorostych w Etku.

6. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa dla Dorostych
w Etku. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: Szkota Podstawowa dla Dorostych
w Etku w Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Etku.

7. Szkotfa uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) pieczeé urzedowa
a) Szkota Podstawowa dla Dorostych w Etku w Centrum Ksztatcenia Zawodowego w
Etku;

2) stemple prostokatne:

a) Szkota Podstawowa dla Dorostych w Etku w Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Etku
19-300 Etk ul. J. Matejki 1,

3) (uchylono)

8. Szkofa jest jednostkg budzetows.

9. Szkofa prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych VII i VIII w zakresie szkoty
podstawowej.

10. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng dotyczacg ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych stuchaczy oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami prawa.

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku
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11. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci

i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.

12. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.
13. Szkota prowadzi ksztatcenie w formie stacjonarnej i zaocznej.
14. Szkota prowadzi rekrutacje stuchaczy zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§2. 1. Szkota realizuje cele izadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz

w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:
wprowadzanie stuchaczy w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi stuchacza
(rodzina, przyjaciele);
wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j i
etnicznej;
formowanie u stuchaczy poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s6b;
rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczosé;
rozwijanie  umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawosci poznawczej stuchaczy oraz motywacji do nauki;
wyposazenie stuchaczy w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumie¢ $wiat;
wspieranie stuchacza w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;
wszechstronny rozwdéj osobowy stuchacza przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
ksztattowanie postawy otwartej wobec sSwiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosé¢;
zachecanie do zorganizowanego i S$wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;
ukierunkowanie stuchacza ku wartosciom;
upowszechnianie wsréd stuchaczy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

3. Do zadan szkoty nalezy:

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



Strona |8

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu stuchaczy w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

3) ksztattowanie $srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwéj umystowy,
emocjonalny i fizyczny stuchaczy w warunkach poszanowania ich godnosci osobiste;j
oraz wolnosci $wiatopoglagdowej i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogodlnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych stuchaczy i wykorzystywanie wynikdw diagnoz w procesie uczenia
i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej  stuchaczom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z
zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
stuchaczy lub poszczegdlnego stuchacza;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla stuchaczy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie stuchaczom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej stuchaczom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad stuchaczami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykdw obcych nowozytnych poprzez dostosowywanie ich
nauczania do poziomu przygotowania stuchaczy;

16) wprowadzenie stuchaczy w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utwordw literackich i innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowe;j,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi sSwietami
narodowymi i symbolami panstwowymi;

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku
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18) upowszechnianie wsrdd stuchaczy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania;

19) przygotowanie stuchaczy do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

20) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

21) rozwijanie u stuchaczy dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia $rodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

22) wspodtdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

23) ksztattowanie i rozwijanie u stuchaczy postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé,
wytrwatos¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$é, przedsiebiorczos¢, gotowo$é do uczestnictwa kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

24) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

25) upowszechnianie wsréd stuchaczy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

26) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

27) stworzenie warunkéw do nabywania przez stuchaczy umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

28) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania stuchaczy do wiasciwego odbioru
i wykorzystania medidw;

29) ochrona stuchaczy przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programéw filtrujgcych
i ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

30) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

31) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekurczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego

z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji iwyksztatcenie u stuchaczy

ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzgdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z roznych
zrodet;
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4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéinych dziedzin ze S$wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemdw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktdre
wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci
zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie stuchacza, a wartosci sktaniajg cztowieka
do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§3. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia stuchaczy, stopief zadowolenia stuchaczy
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga wnioski
z realizacji celéw i zadan szkoty.

§4. 1. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz ze stuchaczami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolnej.

2. Dziaftalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez szkolny zestaw programoéw
nauczania.

3. Szkolny zestaw programdéw nauczania uwzglednia wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej. Ich przygotowanie i realizacja sq zadaniem zaréwno catej szkoty,
jak i kazdego nauczyciela.

DZIAL 11
Sposoby realizacji zadan szkoty
Rozdziat 1
Informacje wstepne

§5. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapow edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Rozdziat 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole
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§6. 1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowe] utozone chronologicznie, ze wskazaniem celdw ksztatcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego.

2. Program nauczania moze zawierac tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajgce poza podstawe
programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru pojeé, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z tre$ciami zawartymi w podstawie programowe] stanowig logiczng catos¢.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespét nauczycieli musi
by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci stuchaczy, dla ktérych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania stuchaczy, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne stuchaczy.

4. Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogolnego opracowany
samodzielnie lub we wspodtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rdéwniez
zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autordw) lub program
opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.
Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz
dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany
dalej "programem nauczania ogdlnego" dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej.

7. Program nauczania zawiera:

1) szczegdtowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowe] ksztatcenia
ogodlnego;

3) sposoby osiggania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci stuchaczy oraz warunkéw, w
jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggniec stuchacza;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggniec stuchacza.

8. Propozycje programoéw, ktdre beda obowigzywaty w kolejnym roku szkolnym,
nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca poprzedniego
roku szkolnego.

9. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony
program spetnia wszystkie warunki opisane § 9 w ust. 7, dyrektor szkoty moze zasiegngé
opinii o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego
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wyksztatcenie wyzsze ikwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla
ktdrych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego
funkcjonujgcego w szkole.

10. Opinia, o ktérej mowa w § 9 ust. 9 zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci
programu z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do
potrzeb edukacyjnych stuchaczy.

11. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31
lipca.

12. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

13. Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programoéw
nauczania.

14. Numeracja programéw wynika z rejestru programow w szkole i zawiera numer
kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie
szkoty i rok dopuszczenia do uzytku. np. 1/SP/2017.

15. Dyrektor szkoty ogtasza szkolny zestaw programoéw nauczania w formie decyzji
kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

16. Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy.

17. Ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go
w procesie dydaktycznym. Whnioski przedstawiane s3 na posiedzeniach zespotow
przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku;

18. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw
catosci podstawy programowej.

19. Nauczyciel moze zdecydowa¢ o realizacji programu nauczania z zastosowaniem:

1) podrecznika, materiatu edukacyjnego lub;
2) materiatu ¢wiczeniowego lub;
3) bez zastosowania podrecznika lub materiatéow, o ktérych mowa w pkt 1.

20. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty, moze przedstawié
czes¢ programu obejmujgcg okres krotszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia w
catosci podstawy programowej powinien by¢ spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku
ostatniej czesci podrecznika.

Rozdziat 3
Podreczniki i materiaty edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

§7. 1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych
w procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje
w szkole.

2. Propozycje podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zajeé
w klasach przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakoniczenia zajec
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dydaktyczno-wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;j.

3. Zespoty, o ktorych mowa w § 10 ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty
propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, uczgcych
poszczegdlnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatéw ¢wiczeniowych ustala
po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j:

1) zestaw podrecznikdw Ilub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy;

5. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczagcych w poszczegdlnych klasach moze
dokonac¢ zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych,

6. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczagcych w danym oddziale, moze dokona¢
zmiany materiatéw ¢wiczeniowych

7. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotdw nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny
zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli
uczacych w oddziale uzupetnié zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.

8. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz
wykaz materiatéw ¢wiczeniowych, obowigzujagcych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie szkoty oraz na drzwiach wejsciowych do szkoty.

Rozdziat 4
Dziatania wychowawczo — profilaktyczne

§8. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi,
zwanemu dalej wychowawcg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy
wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

2. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicdw danej klasy.

§9. (uchylono)

§10. (uchylono)

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku


http://www.zsp.starogard.pl/

Strona |14

811. 1. Szkota zapewnia stuchaczom petne bezpieczedstwo w czasie zajec

organizowanych przez szkote, poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)
11)

12)
13)
14)
15)

realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 69 niniejszego statutu;

petnienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram
petnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty.

opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach, rdéznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietgczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyfaczeniem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

przestrzeganie liczebnosci grup stuchaczy;

obcigzanie stuchaczy pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

oznaczenie drdg ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

zabezpieczenie szlakdw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposdb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

ogrodzenie terenu szkoty;

zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

zabezpieczenie przed swobodnym dostepem stuchaczy do pomieszczen gospodarczych;
wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich;

16) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegélnosci wytypowanych sal dydaktycznych w

apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o
zasadach udzielania tej pomocy;

17) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad stuchaczami uczestniczagcymi w

imprezach i wycieczkach poza teren szkoty;

18) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

19) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer;

20) wdrozenie oraz przestrzeganie wewnetrznych procedur i zasad bezpieczenstwa na

terenie szkoty.

§12. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie

wycieczek organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.
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§13. Szkota zapewnia stuchaczom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach
obowigzkowych i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach
miedzylekcyjnych.

§14. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
zwracajgc uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§15. Zasady sprawowania opieki nad stuchaczami w czasie obowigzkowych
i nadobowigzkowych zajec¢ sg nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy stuchacze znajdujg sie pod
opiekg pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa stuchaczy na kazdych zajeciach,

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania,

c) wprowadzania stuchaczy do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach,

d) udzielania pierwszej pomocy stuchaczom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej,

e) zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
stuchaczy oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;

3) opiekun sali komputerowej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego
zapoznaje z nim stuchaczy;

4) szkota, zapewniajgc stuchaczom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac
dziatania zabezpieczajace stuchaczy przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié
zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowac i aktualizowac
oprogramowanie zabezpieczajgce.

816. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowaé sie dobrem stuchacza
i troszczyc sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.

DZIAL 111
Organizacja, formy i sposoby Sswiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rozdziat 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



Strona |16

§17. 1.W szkole podstawowej pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w
trakcie biezacej pracy ze stuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i
specjalistéw, a takze w formie:

1) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
2) porad i konsultacji;
3) warsztatow i szkolen.

2. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Rozdziat 2-6
§ 18. (uchylono)
§ 19. (uchylono)
§ 20. (uchylono)
§ 21. (uchylono)
§ 22. (uchylono)
Rozdziat 7

Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego

§23. 1. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien stuchacza;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
stuchaczy, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie stuchacz i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca
aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu stuchaczy;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw stuchaczy;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym stuchacza;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien stuchaczy;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych w stosunku do stuchaczy
z udziatem rodzicow i wychowawcéw;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej stuchaczom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w
zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci stuchaczy w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka i stuchacza;

15) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o stuchaczach do Sgdu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

16) przewodniczenie Zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych;

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Gabinet pedagoga znajduje sie w budynku przy ulicy Matejki 1. Na drzwiach
wejsciowych umieszcza sie godziny dyzuru pedagoga i psychologa. Wszelkie informacje do
rodzicow widniejg na stronie internetowe] szkoty: www.ckpiu.pl w zaktadce "nauka".

3. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga/psycheloga
w trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw
zwigzanych z obecng sytuacjg, izolacjg ucznidéw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w
kontekscie biezgcych zalecen dot. stanu epidemii.

4. Pedagog/psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
prowadzi porady i konsultacje zwigzane ze zgftaszanymi przez rodzicdw i ucznidw
problemami przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;j.

Rozdziat 8
Zadania i obowigzki doradcy zawodowego

§24. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradczg realizowang przez szkote, w
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
stuchaczy;
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4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i
placowke;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;
9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami;
10)opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, program
doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;
11) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.
2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole tub—placédwee, dyrektor szkoty
lub—plaecdwki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste
realizujgcego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziat 9

§25. (uchylono)

DZIAL IV
Organy szkoty i ich kompetencje

§26. 1. Organami szkoty s3a:

1) dyrektor szkoty — dyrektor Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku
2) rada pedagogiczna;

3) samorzad stuchaczy.

§27. Kazdy z wymienionych organdw w § 26 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo
oSwiatowe i ustawg o systemie os$wiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych
regulamindw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem
szkoty.

Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

§28. 1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
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3) jest przewodniczgcym rady pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa

2. Ogélny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa

prawo oswiatowe i inne przepisy szczegétowe.

§29. 1. Dyrektor szkoty kieruje biezgcy dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz.

Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

2. Jest przewodniczagcym rady pedagogicznej.

3. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekunczg , a w szczegdlnosci:
ksztattuje twdrczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci
pracy;
przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej;
realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzgcy i nadzorujgcy
powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;
opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw w szkole;
sprawuje nadzér pedagogiczny w ramach ktérego:

a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia
jakosci pracy szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty,

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) monitoruje prace szkoty;

przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski

wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

dba o autorytet cztonkdéw rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw

podrecznikéw, ktéory bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczagtku
nastepnego roku szkolnego;

ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po

zasiegnieciu opinii rady rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie

obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow szkoty, szkolnym klubem wolontariatu

i Samorzgdem Stuchaczy;
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13) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuricza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej i innowacyjnej w szkole;

14) udziela na wniosek stuchacza, po spetnieniu ustawowych wymogéw zezwolen na
spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego poza szkotg lub w formie
indywidualnego nauczania;

15) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Dziale Ill statutu szkoty.

16) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajgce na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy pp;

17) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programow nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

18) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistéow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

19) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie stuchacza do innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w statucie szkoty w §84 ust. 2 pkt 7;

20) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
stuchacza z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci
w szczegdélnych  przypadkach losowych lub  zdrowotnych, uniemozliwiajacych
stuchaczowi przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. dyrektor sktada wniosek
w porozumieniu z stuchaczem;

21) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

22) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej stuchaczom;

23) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi stuchaczy
prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

24) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci stuchaczy;

25) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych

26) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnos$é
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

27) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w sprawie organizacji praktyk studenckich.

4. Organizuje dziatalnosc¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe do
21 kwietnia organowi prowadzgcemu;
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2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli i stuchaczy do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia stuchaczy;

7) zawiesza, za 1zgodg organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajgcych zawieszenie
zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie
sg bezwzglednym czynnikiem determinujgcym decyzje dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu stuchaczy w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow;

13) dysponuje $Srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przeglagdu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgodg organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

16) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

20) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektdw nalezgcych do szkoty, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

5. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;
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3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane szczegétowe kryteria oceniania;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym zatrudnionym
na stanowiskach urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgdowych;

7) (uchylono);

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i
pracownikéw;

10) udziela urlopéw zgodnie z KN i KP;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;

12) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

15) dysponuje srodkami zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;

16) okresla zakresy obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

17) odbiera $lubowania od pracownikéw, zgodnie z ustawg o samorzadzie terytorialnym;

18) wspdtdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

19) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

6. Sprawuje opieke nad stuchaczami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspétpracuje z samorzgdami stuchaczy;

2) egzekwuje przestrzeganie przez stuchaczy i nauczycieli postanowien statutu szkoty.

7. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

§30. Sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki do harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

§31. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora
szkoty. Dyrektor wspdtpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujagcym w zakresie
okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.
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Rozdziat 2
Rada pedagogiczna

§32. 1. Rada pedagogiczna Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku jest kolegialnym
organem szkoty.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej dla
Dorostych w Etku.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzagdku zebrania.
Date i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczagcy do wiadomosci
zainteresowanym nie pézniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy
ogtoszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjgtkowych termin 3-dniowy nie musi
by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan
zastepce.

5. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze
bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub
na wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
mogg brac udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora
szkoty.

6. Zebrania rady pedagogicznej szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku zzatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowania stuchaczy, po zakoniczeniu rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

6a. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg byc¢
organizowanie zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkédw komunikacji elektronicznej. W
takim przypadku gtosowanie cztonkdw Rady Pedagogicznej moze odbywac sie w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki
elektronicznej stuzbowej lub w uzasadnionych przypadkach skrzynki elektronicznej;

2) gtosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej
organizowanych w formie wideokonferenciji.

7. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy szkoty;

3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

4) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

5) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie stuchacza do innej
szkoty;

6) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia stuchacza z listy stuchaczy,

7) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;
ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

8. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:
opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;
opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u stuchaczy, ktérzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;
opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;
opiniuje projekt finansowy szkoty;
opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;
opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza;
wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

9. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub

z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu

prowadzgcego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu stuchaczy we wszystkich sprawach szkoty,

w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw stuchaczy;

8) ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z samorzgdami stuchaczy o zmiane nazwy szkoty i

nadanie imienia szkole;

9) moze wybierac delegatéw do rady szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny

pracy,

12) zgtasza i opiniuje kandydatédw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.
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9a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 10 pkt 2 o
wynikach klasyfikacji i promocji stuchaczy rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy
dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji stuchaczy
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzgcy szkote.

9b. Dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji stuchaczy oraz ukonczenia przez
nich szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkofte.

10. Zebrania rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zajec¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu
nadzorujgcego lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

11. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na
takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

12. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

13. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Protokoty Rady Pedagogicznej sg
sporzagdzane w formie elektronicznej z wykorzystaniem technologii informatycznej.
W terminie 10 dni od zakoniczenia roku szkolnego dokonuje sie wydruku papierowego ze
wszystkich protokotéw. Ostemplowane i przesznurowane protokoty wraz z uchwatami
Ksiege protokotdw przechowuje sie w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjna.

14. Protokot z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

1) okredlenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczgcego rady oraz osoby
sporzgdzajgcej protokodt;

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

4) liste obecnosci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad;

6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tresc lub streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych
i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystgpien;

7) przebieg gtosowania i jej wyniki;

8) podpis przewodniczgcego i protokolanta.

15. Do protokotu dotacza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez
rade, protokoty gtosowan tajnych, zgtoszone na piSmie wnioski, oswiadczenia i inne
dokumenty ztozone do przewodniczgcego rady pedagogiczne;.

16. Protokodt sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.
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17. Protokdt z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie
szkoty na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

18. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz do
rozpoczecia zebrania rady pedagogicznej, na ktérej nastepuje przyjecie protokotu.

19. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady Pedagogicznej, ktére mogg
narusza¢ dobro osobiste stuchaczy lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

Rozdziat 3
Samorzad stuchaczy

§33. 1. W Szkole Podstawowej dla Dorostych w Etku dziata samorzad stuchaczy, zwany dalej
samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy stuchacze szkoty. Organy samorzadu s3g jedynymi
reprezentantami ogétu stuchaczy.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogoét stuchaczy w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzagd moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie  we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzagd ma prawo sktadaé zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

7. Podmiot, do ktoérego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowa¢ sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne
wymagajg odpowiedzi niezwtocznej.

8. Samorzad ma prawo opiniowaé, na wniosek dyrektora szkoty - prace nauczycieli
szkoty, dla ktérych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej.
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9. Stuchacze majg prawo odwota¢ organy samorzadu na wniosek podpisany przez

20% stuchaczy szkoty.

10. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 9, stosuje sie nastepujacg procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe stuchaczy - wraz z propozycjami kandydatéw do
objecia stanowisk w organach samorzadu - wnioskodawcy przedktadajg dyrektorowi
szkoty;

2) dyrektor szkoty moze podja¢ sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsréd
stuchaczy; moze to zadanie zleci¢ opiekunom samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w szkole;

3) jesli sporu nie udato sie zazegnac, ogtasza sie wybory nowych organdéw samorzadu;

4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogtoszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéw samorzgdu obowigzujgce w Szkole
stosuje sie odpowiednio.

11. Samorzad Stuchaczy w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i innych zrédet.

Rozdziat 4
Zasady wspotpracy organow szkoty

§34. 1. Wszystkie organy szkoty wspdfpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatarh powinny
by¢ uchwalone (sporzadzone) do korica wrzesnia. Kopie dokumentdow przekazywane sg
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie plandw dziatania pozostatych organdéw, moze witgczy¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych oprécz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie
pisemnych tekstéw uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.

Rozdziat 5

§35. 1. (uchylono)

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor,
powotywany jest zespét mediacyjny. W skfad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
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przedstawicielu organow szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

3. Zesp6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzié postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzgcego.

DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdziat 1
Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza

§36. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla stuchaczy wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego
szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§37. 1. Zajecia w szkole prowadzone sg w systemie stacjonarnym przez trzy lub cztery
dni w tygodniu.
2. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:
1) réwnomierne obcigzenie stuchaczy zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizyczne stuchaczy podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia.

§38. Zajecia w szkole prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna
trwa 45 min.

§39. Nauka w semestrze koriczy sie sesjg egzaminacyjng, podczas ktdrej stuchacze
zdaja egzaminy semestralne. Oceny z egzamindw semestralnych decydujg o kontynuowaniu
przez stuchacza nauki w semestrze programowo wyzszym.
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§ 39a. 1. W zwiazku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantéow
ksztatcenia:

1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z
zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia
na odlegtosé.

2. Dyrektor moze, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, czasowo zmodyfikowad
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor
niezwtocznie informuje organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

3. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé lub innego sposobu realizacji tych
zaje¢ trwa 30 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie
tych zaje¢ w czasie nie kréotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

Rozdziat 2
Zasady podziatu na grupy

§40. 1. Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje sie podziatu na grupy w
oddziatach liczagcych 24 stuchaczy i wiecej, z tym, ze liczba stuchaczy w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej

2. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka, chemia) dokonuje
sie podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy 31 stuchaczy i wiece;.

Rozdziat 3
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

841. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.
2. W szkole prowadzi sie dodatkowg dokumentacje:
1) Dziennik zaje¢ pozalekcyjnych,
2) (uchylono);
3) Dziennik Doradcy zawodowego
4) Dziennik pedagoga
3. Dziennik Lekcyjny przetrzymywany jest w pokoju nauczycielskim.
4. Dziennik zaje¢ dodatkowych:
1) strone tytutows;
2) nazwe realizowanych zaje¢;
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3) informacje o stuchaczach: nazwisko i imie, data urodzenia/wiek, klasa, podstawa objecia
stuchacza pomoca pp, uwagi;

4) wykaz uczeszczania stuchaczy na zajecia;

5) wykaz tematdéw zajec poszczegdlnych zajec, data oraz podpis nauczyciela potwierdzajacy
ich przeprowadzenie oraz frekwencja stuchaczy na poszczegdlnych zajeciach, uwagi
o pracy dziecka i wspétpracy z rodzing;

6) realizacja zaje¢: wykaz stuchaczy wchodzacych w sktad grupy wraz z podaniem symbolu
oddziatu macierzystego;

7) obserwacje;

8) ocena efektywnosci prowadzonych zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej: imie i nazwisko dziecka, klasa, wiek, rok szkolny, wnioski i zalecenia do
dalszej pracy, podpis prowadzgcego.

5. (uchylono)

6. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony
w szkole.

7. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, dziennik pedagoga oraz dziennik wychowawcy sg wtasnoscig szkoty.

Rozdziat 4

Wolontariat w szkole

§42. 1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny klub wolontariusza ma za zadanie organizowac i $wiadczyé pomoc
najbardziej potrzebujgcym, reagowacd czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac¢ dziatania w
Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réinego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

3. Cztonkiem klubu moze by¢ kazdy stuchacz.

4. Cele dziatania szkolnego klubu wolontariatu:

1) zapoznawanie stuchaczy z ideg wolontariatu;

2) angazowanie stuchaczy w swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobdéw pomocy i tworzenie zespotdéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wiaczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach
prowadzonych w srodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez
inne organizacje;
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7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystgpienia do Klubu lub chetnych do wtgczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10)angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

5. Wolontariusze:

1) wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy stuchacz, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

3) warunkiem wstgpienia do Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemne;j
deklaracji;

4) po wstgpieniu do Klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania
zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujgcego w szkole;

5) cztonkowie klubu moga podejmowac prace wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie
utrudni im nauki i pozwoli wywigzywa¢ sie z obowigzkéw domowych;

6) cztonek Klubu kieruje sie bezinteresownosciag, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy,
troska o innych;

7) cztonek klubu wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) kazdy cztonek klubu systematycznie wpisuje do Dziennika Wolontariusza wykonane
prace. Wpisdw mogg dokonywacé takze opiekun kota, a takze osoba lub przedstawiciel
instytucji, na rzecz ktérej wolontariusz dziata;

9) cztonek klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takie w spotkaniach i
warsztatach dla wolontariuszy;

10) kazdy cztonek klubu stara sie aktywnie wtgczy¢ w dziatalnos¢ Klubu oraz wykorzystujac
swoje zdolnosci i doswiadczenie zgtaszaé wiasne propozycje i inicjatywy;

11)kazdy cztonek klubu swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu,
godnie reprezentowad swojg szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

12)kazdy cztonek klubu jest zobowigzany przestrzegaé¢ zasad zawartych w Regulaminie
Klubu;

13)wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
regulaminu klubu wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun szkolnego klubu
wolontariusza po zasiegnieciu opinii zarzagdu klubu.

§43. 1. Klubem wolontariusza opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktéry zgtosit akces do
opieki nad tym klubem i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty;

2. Opiekun Klubu ma prawo angazowac do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikow pedagogicznych lub
deklarujgcych pomoc — rodzicow;
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3. Na walnym zebraniu cztonkow klubu w gtosowaniu jawnym wybiera sie sposrod
cztonkow -zarzad klubu. Wybory do zarzadu przeprowadza sie we wrzesniu kazdego roku
szkolnego;

4. Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza sie sposrod cztonkéw wolontariusza-
koordynatora.

5. Na koniec kazdego okresu odbywa sie walne zebranie w celu podsumowania
dziatalnosci, przedfozenia wnioskow, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akgji,
wskazanie obszaréw dalszej dziatalnosci;

6. Klub wolontariusza prowadzi dziennik aktywnosci. Wpiséw do dziennika
aktywnosci mogg dokonywaé wychowawcy klas w przypadku, gdy pomoc realizowana byta
przez pojedynczych stuchaczy na rzecz kolegi lub kolezanki np. pomoc w nauce.

§44. 1.Formy dziatalnosci klubu:
1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.
2. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje plan
pracy.
3. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujgce dziatalno$é¢ klubu podawane sg do
publicznej wiadomosci na tablicy w holu na pierwszym pietrze i w zaktadce na stronie
www.ckpiu.pl

§45. Regulacje Swiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

1) swiadczenia wolontariuszy sg wykonywane w zakresie, w sposdb i w czasie okreslonych
w porozumieniu z korzystajgcym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie
o mozliwosci jego rozwigzania;

2) na zadanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajgcy jest obowigzany potwierdzic
na piSmie tres¢ porozumienia, a takze wydaé¢ pisemne zaswiadczenie o wykonaniu
Swiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych swiadczen;

3) na prosbe wolontariusza korzystajgcy moze przedtozyé pisemng opinie o wykonaniu
Swiadczen przez wolontariusza lub dokonaé wpisu w dzienniku wolontariusza;

4) jezeli swiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dtuzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno byé sporzadzone na piSmie. Porozumienie w imieniu
wolontariusza podpisuje dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dziatania w ramach
wolontariatu wykonywane sg na terenie szkoty lub poza szkotg pod nadzorem
nauczyciela mozna odstgpié od sporzgdzenia porozumienia;

5) do porozumien zawieranych miedzy korzystajgcym a wolontariuszem w zakresie
nieuregulowanym ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny;
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6) korzystajgcy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej, w zakresie wykonywanych swiadczen;

7) wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych jemu prawach i cigzgcych
obowigzkach, a takie o ryzyku dla zdrowia i bezpieczedstwa zwigzanym
z wykonywanymi $wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

8) korzystajgcy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego swiadczen, w tym — w zaleznosci od rodzaju Swiadczen i zagrozen
zwigzanych z ich wykonywaniem — odpowiednie S$rodki ochrony indywidualnej.
W przypadku s$wiadczenia wolontariatu na rzecz szkoty obowigzek ten cigzy na
dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza szkofg
odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy stuchaczy na dziatania;

9) wolontariuszowi, ktéry wykonuje s$wiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni,
korzystajacy zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

10) korzystajgcy moze pokrywac koszty szkolen wolontariuszy w zakresie wykonywanych
przez nich swiadczen okreslonych w porozumieniu o wolontariacie

11) w wyjatkowych sytuacjach szkota moze przyjac na siebie obowigzek prowadzenia spraw
formalnych oraz koszty ubezpieczenia.

12) w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje sie dziatan poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

§46. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajgcy uznanie dla jego
dziatalnosci;

2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie stuchacza w dziaftalnos¢
wolontarystyczng i spoteczng na rzecz szkolty poprzez wnioskowanie o nagrodzenie
stuchacza.

3. Formy nagradzania:

1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podziekowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalnos$ci spotecznej w ramach wolontariatu na swiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na sSwiadectwie uzyskuje stuchacz, ktory przez trzy lata nauki
brat udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym
roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

§47. (uchylono)
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DZIAL VI
System doradztwa zawodowego
Rozdziat 1
Zatozenia programowe

§48. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania stuchaczy do wyboru kierunku ksztatcenia
i zawodu.

2. Podejmowane dziatania majg pomaoc stuchaczom w rozpoznawaniu zainteresowan
i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwié mtodemu cztowiekowi podejmowanie
bardzo waznych wyboréw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byty dokonywane
Swiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Planowanie wtasnej drogi edukacyjno-zawodowe] jest procesem dtugotrwatym.
Juzna poziomie szkoty podstawowej nalezy wdraza¢ stuchaczom poczucie
odpowiedzialnosci za wiasng przysztos¢, uczy¢ myslenia perspektywicznego i umiejetnosci
planowania, a w klasach VII-VIII nalezy organizowac zajecia zwigzane z wyborem ksztatcenia i
kariery zawodowej.

4. Decyzja dotyczaca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, zeby bytfa
trafng, wymaga pomocy ze strony wielu 0soéb i instytucji, miedzy innymi szkoty i rodzicéw.

5. System okresla zadania osob uczestniczgcych w jego realizacji, czas i miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy.

6. Gtdwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji stuchaczy waznych przy dokonywaniu w przysztosci
wyborow edukacyjnych i zawodowych.

7. (uchylono)

8. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie stuchaczy w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje dotyczace edukacji i kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad stuchaczom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajgcych stuchaczy w swiadomym
wyborze szkoty;

7) wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy
stuchaczy;

8) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

9) (uchylono)

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



Strona |35

Rozdziat 2
Sposoby realizacji dziatan doradczych

§49. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:
1)zajec grupowych w klasach VIII ze szkolnym doradca
2)pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane
na godzinach wychowawczych;
3)spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;
4)wycieczki zawodoznawcze do zaktaddw pracy i instytucji ksztatcacych;
5)konkursy;
6)udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu
i planowania dalszej kariery zawodowej;
7)udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla stuchaczy, rodzicéw i nauczycieli,
8)gietdy szkdt ponadpodstawowych;
9)obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;
10)(uchylono)
11)zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicéw,
broszury dla stuchaczy);
12)wywiady i spotkania z absolwentami.
2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy ze stuchaczami obejmuje:
1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;
2) poznawanie siebie, zawodéw;
3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;
4) indywidualna prace ze stuchaczami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;
6) konfrontowanie samooceny stuchaczy z wymaganiami szkét i zawodow;
7) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

§50. (uchylono)

Rozdziat 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci

§51. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane s3 przez:
1) wychowawcow;

2) nauczycieli przedmiotu;

3) pedagoga szkolnego;

4) bibliotekarza;

5) doradcéw zawodowych;
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6) pracownikdw instytucji wspierajgcych doradczg dziatalnos¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informacji zawodowej);

7) rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyboréw
zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg stuchacze szkoty
oraz ich rodzice.

1) (uchylono)

2) (uchylono)

§52. (uchylono)
§53. (uchylono)
§54. (uchylono)

DZIAL VII
Organizacja szkoty
Rozdziat 1
Baza szkoty

§55. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke;

3) pracownia komputerowa z dostepem do Internetu;

4) gabinet terapii pedagogiczne;j;

5) Swietlice szkolng;

Rozdziat 2
Organizacja nauczania w szkole

§56. 1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a konczg sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzier wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg sie w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajgcy
najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, zajecia
dydaktyczno-wychowawcze koriczg sie w Srode poprzedzajaca ten dzieid ustawowo wolny od
pracy.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



Strona |37

3. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu stuchaczy. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomdéw substancji szkodliwych.

4. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii
wiasciwego panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na
czas oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢
zagrozone zdrowie stuchaczy.

5. Zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 4, mogg by¢ wydane takze
ustnie, telefonicznie, za pomoca srodkdw komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych
srodkoéw tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w
formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

6. Zawieszenie zajec¢, o ktdrym mowa w ust. 5, moze dotyczy¢ w szczegdblnosci grupy,
oddziatu, klasy, lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec.

7. (uchylono)

8. (uchylono)

9. (uchylono)

10. (uchylono)

11. (uchylono)

12. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie ramowych
plandéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy szkote, po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny.

13. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez rade
pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia danego
roku organowi prowadzgcemu szkofe.

14. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie informacje zgodnie z
Rozporzadzeniem MEN w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli.

15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad zajeé
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

16. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

17. Stuchacze w danym roku szkolnym wuczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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18. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre$lonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

19. Liczebnos¢ stuchaczy w klasach VII — VIl okresla organ prowadzacy.

20. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczgcych liczby
stuchaczy odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.

21. (uchylono)

22. Przerwy lekcyjne trwajg 5 minut.

Rozdziat 3
Praktyki studenckie

§57. 1. Szkota moze przyjmowaé studentdéw szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem szkoty lub - za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami, a szkota
WYZ5Z3.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa szkofa kierujgca na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor.

Rozdziat 4
Biblioteka szkolna

§58. 1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogdlnoszkolng, w ktérej stuchaczy uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla stuchaczy, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie  materiatéw
bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbiorédw biblioteki szkolnej i medioteki;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

7) przysposabianie stuchaczy do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
stuchaczy do korzystania z réznych medidw, zrédet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych stuchaczy;
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9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a)

b)

c)

d)

f)

udostepnianie zbioréow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujgcej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

udzielanie stuchaczom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, takie w rozwijaniu kultury czytelniczej
stuchaczy i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) troszczenie sie o wiasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencje zbiordéw,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej stuchaczy,

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz
zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

j) ma obowigzek korzystac z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wtasny
warsztat pracy.
4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani s prowadzi¢ polityke

gromadzenia zbiordw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i stuchaczy, analizg

obowigzujgcych w szkole programéw i ofertg rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi

szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla ,,Regulamin

biblioteki”.

6. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktéry:
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zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;
zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedtug obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;
przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego $rodki finansowe na dziatalno$¢
biblioteki;
zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy;
zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczycieli pracujgcych w bibliotece;
nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

7. Szczegbtowe zadania poszczegdlnych pracownikdw ujete sg w przydziale czynnosci

i planie pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez rade

rodzicow i innych ofiarodawcéw.

§59. Regulamin biblioteki:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w godzinach zaje¢ lekcyjnych;
ze zbioréw biblioteki mogg korzystaé stuchacze, nauczyciele oraz pozostali pracownicy
szkoty i rodzice;

wszystkich korzystajgcych ze zbioréw bibliotecznych obowigzuje dbatos$é o wypozyczone
ksigzki i materiaty;

z ksiegozbioru podrecznego mozna korzystac tylko i wytgcznie w czytelni biblioteki;
czytelnik zobowigzany jest uzyskaé zgode nauczyciela na sporzadzenie kserokopii
z materiatéw bibliotecznych;

jednoczesnie mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwéch tygodni, ale w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach biblioteka moze zwiekszy¢ liczbe wypozyczonych ksigzek,
a takze przedtuzy¢ termin ich zwrotu;

czytelnik, ktéry w wyznaczonym terminie nie zwraca ksigzek do biblioteki, zostanie
ukarany uwagga wpisang do dziennika lekcyjnego;

czytelnik moze zwrécic¢ sie do nauczyciela o rezerwacje potrzebnej mu pozycji;

czytelnik moze, pod nadzorem nauczyciela, korzysta¢ z komputerowego wyszukiwania
informacji bibliograficznych;

czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki oraz innych materiatow,
zobowigzany jest zwrdécié takg samg pozycje lub inng wskazang przez nauczyciela;
czytelnik zobowigzany jest zwréci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materiaty przed
koricem roku szkolnego;

czytelnik opuszczajgcy szkote zobowigzany jest do przedstawienia w sekretariacie szkoty
karty obiegowej potwierdzajgcej zwrot materiatow wypozyczonych z biblioteki;

czytelnik korzystajgcy z biblioteki i czytelni szkolnej zobowigzany jest do dbatosci
o mienie szkolne, a takze tad i porzgdek na swoim stanowisku pracy.
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Rozdziat 5
Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy

§60. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
1) planowania i organizacji procesdw zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;
4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkota i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;
8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;
9) wykorzystania potencjatu cztonkdw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;
10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;
11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

3. W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty
moze corocznie dokonywac¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian
kadrowych na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania
okresowego zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespdt ulega
rozwigzaniu.

6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczgcego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek cztonkéw
zespotu. Przewodniczgcego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
dyrektor na wniosek cztonkdéw zespofu. dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku
w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne
rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy
zespotu — przewodniczacy w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu
dokonuje sie wyboru oséb funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektorowi szkoty w terminie do 14 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy
zatwierdza dyrektor szkoty.

10. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych,
szczegblnie przy analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub
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zaswiadczen lekarskich dotyczgcych stuchacza odstepuje sie od zapisu tych danych
w protokole.

11. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakonhczenie roku
szkolnego sprawozdanie z prac zespotu.

12. W ostatnim tygodniu wrzesnia odbywa sie zebranie wszystkich przewodniczacych
zespotu. Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala sie zakres
wspotpracy i plan dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy dyrektor
szkoty.

13. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej
jednego zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

14. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

15. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

16. Zespot ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji
spotkan, komunikowania sie, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji
pracy wilasne;j.

Rozdziat 6
Rodzaje zespotéw nauczycielskich i ich zadania

§61. 1. W szkole powotuje sie nastepujgce state zespoty:
1) zespot ds. ksztatcenia ogdlnego
2) zespot analiz jakosci ksztatcenia i badan edukacyjnych;
2. W sktad zespotéw wchodzg nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty.

§62. Zadania Zespotow przedmiotowych:

1) opiniowanie przedstawianych programoéw nauczania poszczegdlnych przedmiotow;

2) korelacja miedzyprzedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;

3) ewaluacja programow nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych
przedmiotach stuchaczom o =zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

5) opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggniec stuchaczy;

6) analiza osigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;

7) dobdr podrecznikdw obowigzujgcych w cyklu ksztatcenia;

8) opiniowanie plandéw nauczania w cyklu edukacyjnym;

9) opiniowanie eksperymentéw pedagogicznych;

10) wymiana doswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, pokazowe, omawianie
scenariuszy zajec;

11) wewnetrzne doskonalenie;

12) dzielenie sie wiedzg uzyskang podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego;

13) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie;

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



Strona |43

14) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie
o wprowadzenie zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

15) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

16) opiniowanie wnioskdw nauczycieli o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu
do wyposazenia sal lekcyjnych i pracowni;

17) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien stuchaczy poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych, két zainteresowan, zajeé fakultatywnych.

18) inne, wynikajgce z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli.

§63. Zadania zespotu analiz i badan edukacyjnych:
1) opracowanie planu badan edukacyjnych na kazdy rok szkolny;
2) dokonywanie jakosciowej analizy wynikow badan (sprawdziandw, testow kompetenc;ji,
prébnych egzamindéw) na podstawie ilo$ciowych opracowan przez nauczycieli uczacych;
3) przygotowanie narzedzi pomiaru dydaktycznego, arkuszy stuchaczy lub opiniowanie
opracowanych przez nauczycieli lub oferowanych przez firmy zewnetrzne na potrzeby
prowadzonych diagnoz;
4) analiza jakosciowa i ilosciowa wynikdéw sprawdzianéw zewnetrznych i przygotowanie
opracowania wraz z wnioskami do dalszej pracy;
5) prowadzenie szkolen nauczycielom z zakresu ewaluacji wynikdw nauczania;
6) kierowanie wystgpien do poszczegdlnych nauczycieli zawierajacych wskazéwki
do wprowadzenia zmian w procesie ksztafcenia;
7) prezentowanie opracowan na posiedzeniach rady Pedagogicznej i Radzie rodzicéw.
§64. (uchylono)

DZIAL VIII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Zadania nauczycieli

§65. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz
odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
stuchaczy.

2. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i Zzycia
pracownikéw, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach
i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§66. Do obowigzkdow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy podczas zajeé¢ organizowanych
przez szkote;
2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania
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danego przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w
celu maksymalnego ufatwienia stuchaczom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie stuchaczy do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i
sadoéw, wybdr odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim stuchaczy;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdw;

5) tworzenie wfasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie ze stuchaczami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych
srodkéow dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowane] pracy ze stuchaczem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng
stuchacza, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza

a) (uchylono),
b) (uchylono);

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
i umiejetnosci stuchaczy z zachowaniem wspierajacej i motywujgcej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

12) zachowanie jawnosci ocen dla stuchacza i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac stuchaczy zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

14) informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych stuchaczy, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb stuchacza w porozumieniu z wychowawcg;

17) wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami stuchaczy;
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19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowanych przez OKE lub inne instytucje w porozumieniu z dyrekcjg
szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;

20) aktywny wudziat w Zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad stuchaczami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i koficzenie zaje¢ oraz innych zapiséw K.p;

22) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw obowigzujacych
w szkole, a takze potwierdzanie wtasnorecznym podpisem odbyte zajecia;

23) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem stuchacza, a takze poszanowanie godnosci
osobistej stuchacza;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych stuchaczy i rodzicéw;

25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie wfasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi stuchaczy i rodzicdw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

§67. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuicze, prowadzone bezposrednio
z stuchaczami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okres$lonym przepisami
dla danego stanowiska;

2) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

Dziat IX

Rozdziat 1
Zadania wychowawcéw klas

§68. 1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
stuchaczami, a w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj stuchacza, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy;
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3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole stuchaczy

pomiedzy stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

blizsze poznanie stuchaczy, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdéw;

whnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

ufatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym (kl.VIl) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankdéw w szkole, wdrazanie ich do wspoétpracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec stuchaczy i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sie;

wdrazanie stuchaczy do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) stuchaczy w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zaréwno na stuchaczy szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen stuchaczy
w nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczgcych sie do dalszego podnoszenia wynikéw
w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem stuchaczy na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zajeé szkolnych, udzielanie
wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajec
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wtfasciwych stosunkéw miedzy stuchaczami —
zyczliwodci, wspétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajace;j
rozwijaniu wsrdd nich kolezeAstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czysto$¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzgdnosci i inicjatyw stuchaczy;
podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
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osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan,
interesowanie sie udziatem stuchaczy w Zzyciu szkoty, konkursach, zawodach, ich
dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

14) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie bteddw i wad stuchaczy;

15) tworzenie warunkéw umozliwiajacych stuchaczom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie stuchaczom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0séb
drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuiczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

16) wdrazanie stuchaczy do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkofty;

17) wspétpraca z rodzicami, opiekunami stuchaczy w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej stuchaczom;

18) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek stuchaczom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o
udzielenie pomocy.

2a. W trakcie nauki na odlegtos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu ze stuchaczem.
3. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) (uchylono)
4) wypisuje swiadectwa szkolne;
5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wtadz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogiczne;j.

Rozdziat 2
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa stuchaczom

§69. 1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy, nad
ktdrymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.
2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy
i zarzgdzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajagcym jego
nadzorowi;
2) aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajgcych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowac na niebezpieczne, zagrazajgce
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bezpieczenstwu stuchaczy zachowania (agresywne postawy wobec kolegéw, bieganie,
siadanie na porecze schodoéw, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac
sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami
i czynnos$ciami, ktdre przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi
do sal lekcyjnych;

4) dbania, by stuchacze nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez stuchaczy ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by stuchacze nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty - szczegdlnie w toaletach
szkolnych;

8) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wfasciwy nadzor i bezpieczernstwo
stuchaczom biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace mogg byc¢
wykonywane po zaopatrzeniu stuchaczy w odpowiedni do ich wykonywania sprzet,
urzadzenia i sSrodki ochrony indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni
sie w czasie zajec.

7. Zaznajamiania stuchaczy przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych
urzadzeniach technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy
zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku
roboczym. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢c po sprawdzeniu i upewnieniu sie przez
prowadzgcego zajecia, iz stan maszyn i urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej
i narzedzi pracy, a takze inne warunki Srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla
bezpieczenstwa stuchaczy.

8. Nie rozpoczynanie zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych
majg by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa stuchaczy do petnych przerw
miedzysekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegaé instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego w szkole.
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11. Nauczyciel organizujgcy wyjscie stuchaczy ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzegac zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowigzujgcej w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazajg bezpieczenstwu stuchaczy i nauczyciela . Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczeAstwa nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to do dyrektora szkoty
celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmédwié
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawic stuchaczy bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji stuchacza, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowac go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jeéli zaistnieje taka
potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicéw stuchacza. Jesdli jest to nagty wypadek powiadomié dyrektora szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowaé wtasciwg postawe stuchaczy w czasie zajeé. Korygowa¢d
zauwazone btedy i dbaé¢ o czystosé, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej
zakonczeniu;

5) po skoriczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwattownego ich otwarcia przez wybiegajgcych stuchaczy;

6) stuchaczy chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjne;j,
zapewnienia wiasciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;j.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ stuchaczy z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdziat 3
Pracownicy szkoty

§70. 1. Pracownicy =zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami
samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdtowego
zakresu obowigzkdw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegétowego zakresu
obowigzkéw jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych  obowigzkéw  pracownika samorzadowego nalezy
w szczegodlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



Strona |50

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie sie z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie oswiadczenia przez pracownikdédw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie dyrektora szkoty,
oswiadczenia o stanie majgtkowym.

§71. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla regulamin organizacyjny
Centrum.

Rozdziat 4
Stanowiska kierownicze w szkole

§72. 1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzacego.

2. Po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, RR oraz organu prowadzgcego, dyrektor
szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

3. Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych wicedyrektoréow w przypadku utworzenia
wiecej niz jednego stanowiska okresla dyrektor szkoty.

4. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ w
trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

§73. Zakres obowigzkéw wicedyrektora okresla regulamin organizacyjny, a ponadto bedzie

to:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzdér nad samorzgdem stuchaczy;

3) udostepnianie informacji stuchaczom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy
materialnej stuchaczom;

4) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;

5) prowadzenie ksiegi zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

6) opracowywanie analiz wynikéw badan efektywnosci nauczania i wychowania;

7) nadzor nad pracami komisji przedmiotowych;

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

20)

21)
22)
23)
24)
25)
26)

27)

28)
29)
30)
31)
32)
33)

34)

Strona |51

wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;
przygotowywanie projektdow ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego
dla wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;
opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian
po wszelkich zamianach organizacyjnych;

bezposredni nadzér nad prawidtowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;
opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propozycje wychowawcoéw klas;

wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;

organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji konwencji o prawach dziecka;
petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;
zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

wspotdziatanie ze szkotami wyiszymi w organizacji praktyk studenckich oraz
prowadzenie wymaganej dokumentacji;

nadzor nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajgcymi w szkole za
zgoda dyrektora szkoty i pozytywnej opinii rady rodzicow w zakresie dziatania
programowego;

opracowywanie na potrzeby dyrektora i rady pedagogicznej wnioskéw

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i stuchaczy postanowien statutu;

dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

przygotowywanie projektéw uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkdéw;
przygotowywanie materiatéw celem ich publikacji na stronie www szkoty oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawartosé;

kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
stuchaczom w zakresie zgodnosci ich z podstawowg programowg i wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

rozstrzyganie sporéw miedzy stuchaczami i nauczycielami w zakresie upowaznienia
dyrektora szkoty;

wspotpraca z samorzagdem stuchaczy i radg pedagogiczna;

kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi ;

dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

wspotpraca z poradnig pedagogiczno—psychologiczng, policjg i stuzbami porzadkowi
w zakresie pomocy stuchaczom i zapewnieniu fadu i porzgdku w szkole i na jej terenie;
przestrzeganie wszelkich regulaminédw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci
regulaminu pracy, przepisow w zakresie bhp i p/poz;

wykonywanie polecen dyrektora szkoty.
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zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.

§74. (uchylono)
§75. (uchylono)
§76. (uchylono)
§77. (uchylono)

Rozdziat 5
Prawa i obowiazki stuchaczy

§78. 1. Kazdy stuchacz w szkole ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)

12)
13)

14)
15)

16)
17)

18)
19)

20)

opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny;
jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

korzystania z bazy szkoty podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg;

zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;
wypoczynku podczas weekenddéw, przerw S$wigtecznych i ferii szkolnych bez
koniecznosci odrabiania pracy domowej;

by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu;

sktadania egzaminu poprawkowego, zgodnie z odrebnymi przepisami i zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego;

sktadania egzaminu klasyfikacyjnego;

uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien, a o
ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
Pedagogicznej;

dzien dziecka - dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych, w ktérym podejmowane
sg dziatania o charakterze opiekuriczo- wychowawczym.

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



Strona |53

2. Kazdemu stuchaczowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo ztozenia skargi
w przypadku naruszenia praw stuchacza.

3. Skarge w formie pisemnej sktada sie do dyrektora szkota w ciggu 14 dniu
od wystgpienia naruszenia praw stuchacza.

4. W przypadku gdy osobg naruszajgcg prawa stuchacza jest dyrektor, skarge sktada
sie do Warminsko — Mazurskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty
w terminie 14 dni od wystgpienia sytuacji naruszajgcej prawa stuchacza.

§79. 1. Kazdy stuchacz Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, wicedyrektoréw,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladdow i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

7) przychodzenia do szkoty przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej pierwszej
lekcji w danym dniu;

8) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany
jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

12) stwarzac atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

13) dbaé o zdrowie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegédw, wystrzegac sie wszelkich
szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywa¢ S$rodkow
odurzajacych;

14) pomagaé¢ kolegom w nauce , a szczegblnie tym , ktérzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

15) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dbaé o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury.

2. Stuchacz w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

2) kontaktowania sie z nauczycielem za pomocga ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.
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§80. 1.W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, i zmiana szkoty) stuchacz ma obowigzek
rozliczy¢ sie ze szkofta.
2. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§81. Stuchaczom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosic¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

5) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

6) rejestrowacd przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwiekdw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

7) uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komdrkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

8) zapraszac obcych oséb do szkoty.

Rozdziat 6
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen

§82. 1. Stuchacz na swojg odpowiedzialno$¢ przynosi do szkoty telefon komdrkowy lub
inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonow komodrkowych i innych
urzgdzen elektronicznych np. dyktafonow, odtwarzaczy MP3.

4. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komdrkowego):

1) nawigzywanie potfaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen.

5. W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie
,uzywanie” dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym
urzadzeniu.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej
Swietlicy, bibliotece) stuchacz ma obowigzek wytgczy¢ i schowad aparat telefoniczny.

7. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda
osoby nagrywanej ifotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo
konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia.

8. (uchylono)
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9. Stuchacz moze korzysta¢ z telefonu komdrkowego podczas zajec lekcyjnych za
zgoda nauczyciela prowadzgcego w celach dydaktycznych.

10. W przypadku tamania przez stuchacza regulaminu na lekcjach lub na terenie
szkoty:
1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym
2) przeprowadzana jest rozmowa wychowawcza ze stuchaczem przez pedagoga szkolnego.

11. Zakaz korzystania z telefondw komodrkowych obowigzuje takze nauczycieli
iinnych pracownikéw szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzeA rady
pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie wainej rozmowy
telefonicznej dotyczgcej sprawy stuzbowej).

12. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefondw komodrkowych przez
nauczycieli i pracownikéw szkoty dyrektor udziela upomnienia.

Rozdziat 7
Nagrody

§83. 1. Stuchacz szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowa frekwencje;
3) wybitne osiggniecia;

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
samorzadu stuchaczy i po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla stuchaczy:
1) pochwata wychowawcy,
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
3) dyplom,
4) nagrody rzeczowe

4. Whniesienie zastrzezenia do przyznanej nagrody przystuguje stuchaczom, oraz
osobie nagrodzonej. Zastrzezenie do nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode
(wychowawca, dyrektor szkoty) w terminie siedmiu dni od ogtoszenia informacji o
przyznanej nagrodzie, w formie pisemnej.

5. Wniesione zastrzezenie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog
szkolny, w terminie do 14 dni od dnia wniesienia tego zastrzezenia.

6. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdziat 8
Kary

§84. 1. Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec stuchaczy.
2. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
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upomnienie wychowawcy (max 3 upomnienia nastepnie kierowany jest wniosek

o sporzadzenie kontraktu pomiedzy dyrektorem szkoty a stuchaczem)

upomnienie pedagoga;

nagana wychowawecy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;

nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;
zrekompensowanie strat poniesionych przez srodowisko szkolne;

na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem
do kuratora os$wiaty o przeniesienie stuchacza do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza sie kradziezy,
c) wechodzi w kolizje z prawem,
d) demoralizuje innych stuchaczy,
e) permanentnie narusza postanowienia statutu.
3. Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2) rady pedagogicznej;
3) innych oséb.
4. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnos$é osobistg
stuchacza.

5. Rzecznikami obrony stuchacza s3 wicedyrektor szkoty,

wychowawca klasy lub inny nauczyciel wskazany przez stuchacza.

1)

2)

3)

6. Od wymierzonej kary stuchaczowi przystuguje prawo do:

pedagog szkolny,

wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze

z wnioskiem o jej uzasadnienie;

wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze

do rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

odwotania sie od decyzji rady pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty

powiadomienia go o wymierzonej karze.

§85. (uchylono)
§86. (uchylono)

DZIAL X
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§87. 1.0cenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne stuchacza.
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2. W szkole nie ocenia sie zachowania, ale bardzo wazng sprawg jest postawa wobec

obowigzkéw szkolnych, dlatego zwracamy wuwage przy ksztattowaniu postawy

na nastepujace elementy:

1) stosunek do nauki;
a) frekwencja;
b) takt i kultura w stosunkach z ludzmi;
c) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny;
d) sumiennosé, poczucie odpowiedzialnosci;
2) postawa moralna i spoteczna;
3) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;
4) postawa wobec natogéw i uzaleznien
3. Ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych i zachowania stuchacza odbywa sie w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)

2)

3)

udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie stuchaczowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczyé¢;

udzielanie stuchaczowi wskazéowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie stuchacza do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu;

monitorowanie biezgcej pracy stuchacza;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu stuchacza oraz o szczegélnych uzdolnieniach stuchacza;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec stuchaczy objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

ustalanie ocen biezgcych i ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzamindw  semestralnych, klasyfikacyjnych, poprawkowych
i sprawdzajacych;
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4) ustalenie warunkow i trybu otrzymania wyzszej niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania informacji o postepach i trudnosciach
stfuchacza w nauce oraz zasad wglagdu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
stuchaczy;

6) Ocena jest informacjg, w jakim stopniu stuchacz spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

9. Podczas zawieszenia zajec¢ zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w
szkole rozwigzan ksztatcenia na odlegtosc.

§88. 1. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasadajawnosci ocen dla stuchacza;

2) zasada czestotliwosci i rytmicznos$ci —stuchacz oceniany jest na biezgco i rytmicznie
ocena koncowa nie jest Srednig ocen biezgcych;

3) zasada jawnosci kryteriow —stuchacze znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z
kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada rdznicowania wymagan — zadania stawiane stuchaczom powinny mieé
zrdznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji

w oparciu o okresowg ewaluacje.

§89. 1. Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania stuchaczy:

1) Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje stuchaczy o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy;

c) (uchylono)

2. Informacje, o ktérych mowa w § 89 ust. 1 przekazywane i udostepniane s3:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu stuchaczy w miesigcu wrzesniu;

2) opublikowania informacji na stronie www.ckpiu.pl szkoty — dostep do informacji
nieograniczony;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce pedagoga — dostep
w godzinach pracy pedagoga i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje
dla rodzicow;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece — dostep do informacji
mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

5) uchylony;

6) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.
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Rozdziat 2
Rodzaje ocen szkolnych.

§90. 1. W trakcie nauki w szkole stuchacz otrzymuje oceny:
1) biezgce, w tym oceny dopuszczajgce stuchacza do egzaminu semestralnego
2) klasyfikacyjne:

a) semestralne —na koniec danego semestru.

b) koncowe — sg to oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalone w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w semestrach programowo nizszych.

Rozdziat 3

Jawnos¢ ocen.

§91. 1. Oceny sg jawne dla stuchacza.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci stuchacza
podlega wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu stuchacza o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci stuchaczy przedstawiane sg do wgladu stuchaczom na zajeciach
dydaktycznych. Oceny wpisywana jest do dziennika lekcyjnego

4. Rodzice niepetnoletnich stuchaczy majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich
dzieci:

1) uchylony;

2) nazebraniach ogdlnych;

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

Rozdziat 4
Uzasadnianie ocen.

§92. 1.Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgca ocene szkolna.

2. Wszystkie oceny z biezgcych pisemnych oraz oceny biezace i semestralne z ustnych
form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci klasy,
wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz
przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakorniczenie lekcji stuchacz ma prawo do wniesienia
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prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe stuchacza
najpdzniej w terminie dwdch dni od daty jej skierowania.

3. Wszystkie oceny semestralne z pisemnych form sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci stuchacza uzasadniane sg pisemnie. Pisemny komentarz i uzasadnienie
nauczyciela powinien zawiera¢ informacje o posiadanej przez stuchacza wiedzy,
opanowanych przez niego umiejetnosciach, ale takze o brakach w wiedzy i formach ich
uzupetnienia.

4. Na pisemny wniosek stuchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania stuchacza sg udostepniane do wgladu stuchacza.

§93. 1. Formami pracy stuchacza podlegajgcymi ocenie s3:
1) prace pisemne:
a) kartkdwka dotyczgca materiatu z trzech ostatnich tematdéw realizowanych
na maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach, nie musi by¢ zapowiadana,
b) klasowka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wiekszg partie materiatu
okreslong przez nauczyciela z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.

Termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym,

c) pisemne egzaminy semestralne obejmujgce zakres materiatu z catego
semestru okre$lony przez nauczyciela w wymaganiach edukacyjnych i podany
do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w danym semestrze. Termin
egzaminu semestralnego powinien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

2) praca i aktywno$¢ na lekcji;

3) odpowiedz ustna;

4) praca domowa;

5) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;
6) tworcze rozwigzywanie problemoéw.

2. Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowad prace ze stuchaczem, w szczegdlnosci
poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktédrych mowa w ust.1 do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

Rozdziat 5
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

§94. 1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne w szkole ustala sie w
stopniach wedtug skali:

1) stopien celujgcy — 6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry—4
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4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajgcy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowe;j,
stopnie klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie

”

,4+7 1 ,~", gdzie ,+” oznacza osiggniecia stuchacza blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-”
nizszej kategorii wymagan.

3. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie
do lekcji, aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposdb
przeliczania pluséw i minuséw na poszczegdlne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe
Systemy Oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw. Przyjmuje sie, ze do otrzymania oceny
bardzo dobrej wymagana jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny
niedostatecznej minuséw).

4. Oceny semestralne i koicowe wpisuje sie w petnym brzmieniu, bez stosowania
skréotow oraz pluséw i minuséw:

1) Celujacy -6,
2) bardzo dobry -5,
3) dobry-4,
4) dostateczny-3,
5) dopuszczajacy - 2,
6) niedostateczny-1.

5. Wymagania na oceny szkolne zwigzane sg z poszczegdlnymi przedmiotami, ustalajg
i przedstawiajg dyrektorowi szkole nauczyciele prowadzgcy zajecia w oparciu o realizowany
przez siebie program nauczania oraz w oparciu o przyjety w szkole system oceniania,
uwzgledniajgcy obowigzujgce podstawy programowe dla poszczegdlnych przedmiotow
ustalone przez MEN.

6. W ocenianiu biezgcym mozliwe s3 pewne odmiennosci wynikajgce ze specyfiki
przedmiotu, indywidualnych koncepcji dydaktycznych danego nauczyciela, jak i potrzeb
danego semestru, pod warunkiem przestrzegania ogdlnych przepiséw aktualnego
Rozporzgdzenia MEN dotyczacego oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy
i stuchaczy

7. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria
1) ocene celujacg otrzymuje stuchacz, ktéry opanowat w catosci wiedze i umiejetnosci

wynikajgce z podstawy programowej i realizowanego przez nauczyciela programu

nauczania na danym etapie ksztatcenia (w klasie), samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne
uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemdéw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania dla danego etapu

(klasy), proponuje rozwigzania nietypowe
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ocene bardzo dobrg otrzymuje stuchacz, ktdry opanowat wiedze i umiejetnosci
wynikajgce z podstawy programowej i petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
programem nauczania na danym etapie ksztatcenia (w klasie), sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne
ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan trudnych i probleméw w nowych sytuacjach;

ocene dobrg otrzymuje stuchacz, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci wynikajace z
podstawy programowej, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

ocene dostateczng otrzymuje stuchacz, ktéry opanowat wiedze i umiejetnosci
wynikajgce z podstawy programowej w zakresie opisanym w przedmiotowych zasadach
oceniania; opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie podstawowym, uczen
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

ocene dopuszczajgcg otrzymuje stuchacz, ktéry nie opanowat w petni wiadomosci
i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy programowej, stwierdzone braki nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki; rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci z pomocg nauczyciela;

ocene niedostateczng otrzymuje stuchacz, ktéry nie opanowat wiedzy i umiejetnosci w
zakresie podstawowym z danego przedmiotu nauczania wynikajgcych z podstawy
programowej, a braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz
nie jest w stanie wykonac (rozwigzaé) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela

8. Stopien ze znakiem plus (+) otrzymuje shuchacz, ktérego wiadomosci i umiejetnosci

wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

9. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje stuchacz, ktérego wiadomosci i umiejetnosci

wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

1)

Rozdziat 6

Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

§95. 1. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujgce rodzaje aktywnosci stuchaczy:

prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz stuchacza obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu
trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkdwka - pisemna wypowiedz stuchacza obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3
ostatnich lekcji, moze byé niezapowiedziana,
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c) referaty,
d) zadania domowe
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekgji,
b) wystgpienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementdw lekcji,
3) sprawdziany praktyczne,
4) projekty grupowe,
5) wyniki pracy w grupach,
6) samodzielnie wykonywane przez stuchacza inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.,
7) aktywnosc¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach,
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadoéw,
dtugopisu itp.)
2. Przyjmuje sie nastepujacg ilo$¢ ocen w semestrze dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny
2) dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny
3) trzy godziny tygodniowo- minimum 5 ocen
4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen
3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania
punktédw na ocene:
1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny
2) 30% -49% - dopuszczajacy
3) 50% - 74% - dostateczny
4) 75% - 89% - dobry
5) 90% - 99% - bardzo dobry
6) 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy
4. Przy ocenianiu prac pisemnych stuchaczy majacych obnizone kryteria oceniania
nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania punktdw na ocene:
1) ponizej 25% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny
2) 25% -40% - dopuszczajacy
3) 41% - 69% - dostateczny
4) 70% -79% - dobry
5) 80% - 94% - bardzo dobry
6) 95% - 100% - celujacy
5. W nauczaniu stuchaczy niepetnosprawnych mozliwosci stuchacza sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek witozony w przyswojenie wiadomosci przez danego stuchacza.
6. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie wainych powoddw
przektadane.
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7. Kazdy sprawdzian stuchacz musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem —
nie pdzniej jednak niz do dwdch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po
czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci stuchacza w ustalonym
terminie stuchacz pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu
sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze
zwolni¢ stuchacza z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

8. Kazda kartkdwka i sprawdzian muszg zosta¢ zaliczona w formie ustalonej z
nauczycielem. Brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujgc w rubryke ocen
»/”. Po uptywie dwdch tygodni, od pojawienia sie takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu
stuchacza po dtuzszej nieobecnosci do szkoty, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,/” ocene ndst.

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez stuchacza jest rownoznaczna z wystawieniem mu
oceny ndst.

10. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkowki przez stuchacza traktowana jest jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i rbwnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

11. Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skrotéw w dzienniku lekcyjnym:

1) np —stuchacz nieprzygotowany,
2) bz —brak zadania,
3) stuchacz nie pisat pracy pisemne;.

12 Stuchacz moze poprawié¢ ocene w terminie do dwéch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela:

1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajgcych
sie w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegétowe zasady okreslajg
Przedmiotowe Zasady Oceniania;

2) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przedmiotdéw.

13. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustne;j.

14. Nauczyciel okresla w Przedmiotowych Zasadach Oceniania zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.

15. Stuchaczowi przystuguje co najmniej jedno ,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,brak
zadania” (bz) bez podania przyczyny z wytgczeniem zajeé, na ktérych odbywajg sie
zapowiedziane kartkoéwki i sprawdziany. Stuchacz zgtasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak
zadania (bz) na poczatku lekcji. Szczegdtowe zasady okreslajg Przedmiotowe Systemy
Oceniania.

16. W tygodniu nie mogg odbywac sie wiecej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu
wiecej niz jeden sprawdzian.

17. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci stuchaczy
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu
prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach
Swiat, ferii.

18. Ocene dopuszczajgcg stuchacza do egzaminu semestralnego wystawia sie na
podstawie co najmniej trzech sposobdéw sprawdzania osiggniec.
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19. Proponowane oceny dopuszczajgce wpisuje sie otdwkiem do dziennika w terminie
na miesigc przed zakonczeniem kazdego semestru. Nauczyciel informuje stuchaczy na
ostatnich zajeciach przed datg zaproponowania ocen o ich skali oraz w obecnosci catej
spotecznosci klasowej.

20: Wychowawca kIasy informuje rodzicéw o proponowanych ocenach w formie:

1) na zebraniu rodzicow poprzez przedstawienie odpowiednich zapiséw w dzienniku
lekcyjnym. Rodzice potwierdzajg powziecie informacji witasnorecznym podpisem
w Dzienniku Wychowawcy;

2) w przypadku braku kontaktu z rodzicem/opiekunem prawnym lub jego nieobecnosci na
zebraniu poprzez wystanie listu poleconego na wskazany w dzienniku lekcyjnym adres
zamieszkania rodzicow.

Rozdziat 7

Klasyfikacja semestralna i korncowa.

§96. 1. W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne wedtug skali ustalonej w § 94 ust. 1
ustala sie po kazdym semestrze i stanowig one podstawe do promowania stuchacza na
semestr programowo wyzszy lub ukoriczenia przez niego szkoty.

2. Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

3. W szkole stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej — polegajacej na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢.

2) koncowej — polegajacej na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w semestrze programowo najwyzszym
lub w semestrze programowo nizszym, w ktorym zakonczyta sie realizacja
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady
przeprowadzania sprawdzianu okresla §100 statutu szkoty.

5. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w semestrze programowo najwyzszym.

§97. (uchylono)
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Rozdziat 8

Egzamin semestralny

§98. 1. Podstawa klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych s3 egzaminy
semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania.

2. Nauczyciel na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu w semestrze zapoznaje
stuchaczy z wymaganiami edukacyjnymi. Stuchacz nieobecny z przyczyn usprawiedliwionych
na zajeciach uzyskuje ww. informacje o wymaganiach edukacyjnych w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

3. Do egzaminu semestralnego w szkole dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat
na obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze
co najmniej potowy czasu przeznaczonego na te zajecia, oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny
uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

4. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchaczy lub stuchaczy i ich
rodzicow o spetnieniu warunkéw dopuszczenia do egzaminu semestralnego. O spetnieniu
warunkéw dopuszczenia do egzaminu semestralnego informuje opiekun oddziatu.
W przypadku stuchaczy niepetnoletnich informacje przekazywane s rodzicom podczas
zebrania lub w formie listownej w przypadku ich nieobecnosci na zebraniu.

5. Opiekun oddziatu wpisuje liste oséb dopuszczonych do egzaminéw semestralnych do
protokotdw egzamindéw semestralnych i przekazuje je nauczycielom przeprowadzajgcym
egzaminy.

6. Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne.

6a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkdd egzamin semestralny moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej).

7. Egzamin semestralny w szkotach dla dorostych z jezyka polskiego, matematyki oraz
jezyka obcego nowozytnego zdawany jest w czesci pisemnej i ustnej. Z pozostatych zajec
stuchacze zdaja egzamin w formie pisemnej z wytaczeniem informatyki z ktérej zdaja
egzamin w formie praktycznej.

8. Egzamin semestralny z informatyki ma forme zadania praktycznego.

9. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza sie na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne.

10. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza sie na podstawie zestawu zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawdw
zadan musi byé wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje
jeden zestaw zadan.
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11. Egzaminy semestralne dla stuchaczy odbywajg sie podczas sesji egzaminacyjnej,
ktorg organizuje sie w ostatnich dwdch tygodniach semestru.

12. Ocene semestralng stanowi ocena z egzaminu.

13. Stuchacz szkoty, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14. Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ uwaza sie pisemne oswiadczenie stuchacza lub
rodzica stuchacza niepetnoletniego i zaswiadczenie lekarskie badz z zaktadu pracy ztozone
dyrektorowi szkoty informujgce np: o chorobie, wyjezdzie stuzbowym za granice, pracy
zmianowej, itp.

15. Termin dodatkowy wyznacza sie po zakonczeniu semestru jesiennego nie pézniej niz
do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do dnia 31
sierpnia.

Rozdziat 9

Egzamin poprawkowy

§99. 1. Stuchacz szkoty, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywng
ocene klasyfikacyjng z jednych lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzaminy poprawkowe przeprowadzane sg po kazdym semestrze.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza sie po zakonczeniu semestru jesiennego
nie pdzniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do
dnia 31 sierpnia.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

5. Semestralna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z informatyki, z ktérego to przedmiotu egzamin ma forme zadania praktycznego i
odpowiedzi ustnej.

7. W jednym dniu stuchacz szkoty moze zdawaé jeden egzamin poprawkowy.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Pytania egzaminacyjne ukfada nauczyciel przedmiotu a zatwierdza dyrektor szkoty
najpdzniej na jeden dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci powinien
odpowiadaé wymaganiom edukacyjnym, wedtug petnej skali ocen. W przypadku stuchacza,
dla ktérego nauczyciel dostosowat wymagania do indywidualnych mozliwosci
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psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania powinny
uwzgledniac¢ ustalenia zawarte w IPET.

10. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako egzaminatora nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela z innej szkoty nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy,
w szczegoblnosci:

1) nazwe zajeé, z ktérych przeprowadzony byt egzamin,

2) imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin,

3) termin egzaminu

4) imiona i nazwiska stuchaczy przystepujgcych do egzaminu

5) oceny klasyfikacyjne otrzymane przez poszczegdlnych stuchaczy

6) dofaczone prace egzaminacyjne stuchaczy - w przypadku egzaminu pisemnego oraz
wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwieztg informacja

o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku egzaminu ustnego, a w przypadku egzaminu

w formie zadania praktycznego - wylosowane przez stuchaczy zadania wraz ze zwieztg

informacja o wykonaniu zadan praktycznych.

12. Stuchacz, ktéry z losowych przyczyn nie przystgpit do egzaminu poprawkowego moze
przystgpi¢ do niego w terminie dodatkowym okreslonym przez dyrektora szkoty nie pdzniej
niz do konca lutego w semestrze jesienno - zimowym i do korfca sierpnia w semestrze
wiosenno - letnim.

13. Stuchacz, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

Rozdziat 10

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§100. 1. Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktdora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci dla stuchacza oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych.
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3. Sprawdzian, o ktérym mowa w §100 ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie ze
stuchaczem lub ze stuchaczem i jego rodzicami.

4. W skfad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zajeé
edukacyjnych wchodza:

1) Dyrektor Centrum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora— jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczycieli z danej szkoty prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajeé, z ktérych przeprowadzony byt egzamin;

2) imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska stuchaczy przystepujgcych do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne otrzymane przez poszczegdlnych stuchaczy;

6) dofaczone prace egzaminacyjne stuchaczy - w przypadku egzaminu pisemnego
oraz wylosowane przez poszczegélnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezlg
informacja o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku egzaminu ustnego,
a w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego - wylosowane przez stuchaczy
zadania wraz ze zwieztg informacjg o wykonaniu zadan praktycznych.

8. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktdrym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

9. Przepisy 1-8 stosuje sie odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zajeé edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 11

Egzamin osmioklasisty

§101. 1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIl szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu
do czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwéch pierwszych etapach
edukacyjnych tj. Jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego oraz jednego z
wybranych przedmiotéw sposréd: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.
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3. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia
szkoty podstawowej.

4. Stuchacz moze wybrac tylko jeden jezyk, ktéry uczy sie w szkole jako obowigzkowy.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. (uchylono).

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub  ponadwojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony
z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci
egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Stuchacze ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym stuchacze
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym,
przystepuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Szczegbétowe informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do korca
sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek stuchacza sprawdzona i oceniona praca stuchacza jest udostepniana
stuchaczowi do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

10. W przypadku stuchaczy posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrzesénia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

12. (uchylono)

13. Stuchacze chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Stuchacz ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo;

2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktdrej jest
stuchaczem.

15. Stuchacz, ktéry nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
powtarza ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w
nastepnym roku.

16. W szczegdélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
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dyrektora szkoty, moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej
czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z stuchaczem.

17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdtowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie
odpowiednio ,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzystac¢ ze sprzetu
medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb
stuchaczy odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdziat 12
Wyniki egzaminu

§102. 1. Prace stuchaczy sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatordw,
powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na
podstawie liczby punktdw przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej

4. Na wniosek stuchacza, sprawdzona i oceniona praca stuchacza jest udostepniana
stuchaczowi do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukoniczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie
odnotowuje sie na swiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego stuchacza komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakoniczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa w § 101
ust. 14 - do dnia 31 sierpnia danego roku.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje stuchaczowi.

DZIAL XI
Promowanie i ukonczenie szkoty

Rozdziat 1

Informacje ogélne

§103. 1. Stuchacz, ktory ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne otrzymuje promocje na semestr programowo
wyzszy.

2. Stuchacz, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyiszy zostaje
skreslony w drodze decyzji dyrektora z listy stuchaczy.

3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych dyrektor szkoty na pisemny wniosek
stuchacza ubjegeredzicédw, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru.
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4. Stuchacz szkoty, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, a nie
ukonczyt 18 roku zycia, powtarza ten semestr.

5. Whniosek, o ktérym mowa w § 103 ust. 3, stuchacz sktada do dyrektora w terminie 7
dni od dnia podjecia przez Rade Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji.

6. Stuchacz moze powtarzac semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w szkole.

7. Stuchacz konczy szkote, jezeli otrzymat ze wszystkich przedmiotéw i zajec
obowigzkowych okreslonych planem nauczania otrzymat pozytywne korncowe oceny
klasyfikacyjne oraz przystgpit do egzaminu o$mioklasisty.

Rozdziat 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§104. 1. Stuchacz, ktdry ukoriczyt szkote, otrzymuje Swiadectwo jej ukonczenia.

2. Szkota na wniosek stuchacza wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

3. Kazdy stuchacz szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktdrej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

4. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

5. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukoriczenia
szkoty, zaswiadczen.

6. Swiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania wydaje
sie na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkote.

7. Na S$wiadectwach ukonczenia szkoty oraz zaswiadczeniach nie dokonuje sie
sprostowan. Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

8. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia stuchacz lub
absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, okregowej komisji
egzaminacyjnej lub kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

9. Za wydanie duplikatu Swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci réwnej optacie
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy podany przez
dyrektora szkoty.

10. Za wydanie duplikatu legitymacji stuchacza pobiera sie optate w wysokosci rownej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

11. Na s$wiadectwach ukoniczenia szkoty, w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggniec
stuchacza, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane wysokim tytutem -
w zawodach wiedzy, artystycznych, sportowych organizowanych przez kuratora
oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajgce na terenie szkét.

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwfaszcza w formie wolontariatu
lub srodowiska szkolnego.
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DZIAL XII
Warunki bezpiecznego pobytu stuchaczy w szkole

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§105. 1. W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spofecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi
na teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy nauczyciele.

2. Wszyscy stuchacze majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z
szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia stuchaczom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo
w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem
w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
stuchaczy odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce
podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie z
harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$é za zdrowie i bezpieczeristwo
stuchaczy ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych -
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — pracownie: informatyki, fizyki,
chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za
prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku
zapoznaje z nim stuchaczy.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo.

6. Szkota na state wspodtpracuje z policjg i strazg miejska.

7. Stuchacze powinni przestrzegac godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

8. Stuchacza moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotac pierwsze lekcje, a zwolnic¢
stuchaczy z ostatnich.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec¢) jest
mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej dla Dorostych w Etku



Strona |74

11. W razie zaistnienia wypadku stuchacza, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem,
zawiadamia wicedyrektora, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.

12. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), redzicéw oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i
kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Rozdziat 2
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

§106. 1. W przypadku uzyskania informacji, ze stuchacz, ktéry nie ukonczyt 18 lat, uzywa
alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad,
badz przejawia inne zachowania $wiadczgce o demoralizacji, nauczyciel powinien podjgé
nastepujace kroki:

1) przekazac uzyskang informacje wychowawcy klasy;

2) wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty;

3) wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw stuchacza i przekazuje im uzyskang informacje.

Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz ze stuchaczem, w ich obecnosci;

2. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje stuchacza do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicéw zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placéwki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

3. Jezeli rodzice odmawiajg wspoétpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal
z wiarygodnych z7rdodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich).

4. W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie stuchacza, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, dyrektor
szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji
tych instytucji.

5. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez stuchacza, ktéry ukonczyt 17
lat, przestepstwa s$ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoty jako przedstawiciel
instytucji jest obowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub policje.

6. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje sie stuchacz
bedacy pod wptywem alkoholu lub narkotykéw powinien podja¢ nastepujgce kroki:

1) powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;
2) odizolowuje stuchacza od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego; stwarza warunki, w ktdrych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;
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3) wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej;

4) zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicéw, ktorych zobowigzuje do
niezwtocznego odebrania stuchacza ze szkoty. Gdy rodzice odmdwia odebrania dziecka,
0 pozostaniu stuchacza w szkole, czy przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia stuchacza i w porozumieniu z dyrektorem szkoty/placowki;

5) dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice stuchacza bedacego
pod wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badz
swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych
0s6b.

7.W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwosc
przewiezienia stuchacza do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb
zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia sie rodzicdw oraz sad rodzinny, jesli stuchacz nie ukonczyt 18 lat.

8. Jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych stuchacz (przed ukonczeniem 18 lat
znajduje sie pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, to dyrektor szkoty ma
obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sgdu rodzinnego;

9. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajgca
wyglgdem narkotyk powinien podjg¢ nastepujgce kroki:

1) nauczyciel zachowujgc srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do
niej oséb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,
prébuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustalié, do kogo
znaleziona substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty wzywa policje;

3) po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegdtdw zdarzenia.

10. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze stuchacz posiada przy sobie
substancje przypominajgcg narkotyk, powinien podja¢ nastepujgce kroki:

1) nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo
zadaé, aby stuchacz przekazat mu te substancje, pokazat zawartos¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wtasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzgcych podejrzenie co do ich
zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé
czynnosci przeszukania odziezy ani teczki stuchacza - jest to czynno$¢ zastrzezona
wyfacznie dla policji;

2) o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicéw stuchacza i wzywa
ich do natychmiastowego stawiennictwa;

3) w przypadku, gdy stuchacz, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktéra
przeszukuje odziez i przedmioty nalezgce do stuchacza oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy;
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4) jezeli stuchacz wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwtocznie przekaza¢ jg do jednostki policji.
Wczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, stuchacz nabyt substancje. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajagc mozliwie doktadng notatke z ustalen
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

Rozdziat 3
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwo stuchaczy

§107. 1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty s3 odpowiedzialni
za bezpieczenstwo i zdrowie stuchaczy w czasie ich pobytu w szkole oraz zajeé poza szkotg,
organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad stuchaczami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci stuchaczy na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci stuchaczy zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie stuchaczom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkoéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosié¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania stuchaczy stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa stuchaczy;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

7) niezwtocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
stuchaczy.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ Wicedyrektora, w
razie potrzeby wezwad pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowaé w ,,zeszycie
wypadkéw”, znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwtocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski wyposaza sie w apteczki
zaopatrzone w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat stuchaczy w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.
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§108. (uchylono)
§109. (uchylono)

DZIAL XIII
Postanowienia koncowe

8110. 1. Szkotfa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw
i zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty.
3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.
§111. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicéw;
4) organu prowadzgcego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
§112. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach

nie ujetych w statucie.

§113. (uchylono)
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